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CHAPITRE 1

DISCIPLINE ET REGIME DES
SANCTIONS

Article 1. Désignation de I'Instructeur

En vertu du pouvoir disciplinaire confié par les Statuts a la Junta Directiva de Colors Sitges Link,
celle-ci peut désigner un Instructeur chargé de conduire les procédures disciplinaires prévues par le
présent Reglement Intérieur.

Article 2. Attributions de I'Instructeur

Les compétences, les principes d'action ainsi que les limites des pouvoirs de I'Instructeur sont régis
par les Statuts de l'association, notamment leur article 32, ainsi que par le présent Reglement
Intérieur.

Article 3. Validation et recours

Les décisions prises par 1'Instructeur sont soumises a la validation de la Junta Directiva.

Toute personne concernée peut former un recours devant la Junta Directiva dans un délai de trois
jours ouvrables a compter de la notification de la décision.

Article 4. Modalités de notification

Les notifications peuvent étre effectuées par tout moyen légalement admis, notamment :

courrier postal ;
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courrier €lectronique ;
affichage sur le tableau officiel de l'association ;
tout autre moyen permettant d'en garantir la réception.

Article 5. Champ d'application

Le présent Reglement Intérieur s'applique a :

l'ensemble des membres de Colors Sitges Link ;

les bénéficiaires des activités ;

les salariés ;

les bénévoles ;

les collaborateurs ;

les usagers et participants aux activités organisées par l'association.

Article 6. Personnes soumises au présent réglement

Le présent reglement est applicable notamment lorsque les personnes concernées :

1. représentent Colors Sitges Link lors d'activités ou d'événements, a l'intérieur ou a l'extérieur
des locaux de l'association ;

2. utilisent les locaux ou les équipements appartenant a Colors Sitges Link ;

interviennent en qualité de salari¢, bénévole ou représentant officiel de I'association ;

4. adoptent un comportement susceptible de porter atteinte aux intéréts, a I'image ou aux
objectifs de Colors Sitges Link, notamment en matiére de respect de la diversité, d'inclusion,
de santé, de culture, de solidarité et de convivialité ;

5. exercent leurs fonctions professionnelles pour le compte de 'association.
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Article 7. Classification des fautes

Les manquements au présent réglement sont classés selon trois catégories :

Fautes légéres
Fautes graves
Fautes trés graves



Leur qualification est appréciée par la Junta Directiva en tenant compte de la nature des faits, de
leur gravité, de leurs conséquences ainsi que d'éventuelles circonstances atténuantes ou aggravantes.

CHAPITRE 1

DISCIPLINE ET REGIME DES
SANCTIONS

Article 8. Fautes 1égéres

Sont notamment considérées comme des fautes 1égeres :
Manque d'engagement

L'absence répétée ou le manque de ponctualité aux activités ou services pour lesquels une présence
est requise.

Image collective

Le non-respect répété du port de la tenue, des signes distinctifs ou de 1'identité visuelle de
l'association lorsqu'ils sont prévus dans le cadre d'une activité officielle.

Désobéissance organisationnelle

Le fait d'ignorer les instructions Iégitimes données par les responsables de sections, les
coordinateurs d'activités ou les responsables d'événements.

Manque de respect
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Tout comportement constituant un manque de respect envers les adhérents, sympathisants, usagers,
bénévoles, membres de la Junta Directiva ou salariés de l'association, ainsi que toute manifestation
verbale ou non verbale de discrimination, notamment d'homophobie, de lesbophobie, de biphobie,
de transphobie ou de toute autre forme de rejet de la diversité.

Préjudice matériel

Toute utilisation abusive ou dégradation volontaire du matériel, des équipements ou des
installations appartenant a Colors Sitges Link ou mis a sa disposition.

Préjudice a la réputation

La diffusion publique de propos injurieux ou diffamatoires portant atteinte a I'image de Colors
Sitges Link ou de ses représentants.



Non-respect des engagements
Le non-respect des engagements pris au nom de 1'association aupres de tiers.
Usage inapproprié des outils numériques

Pour les salariés, l'utilisation des outils technologiques de 1'association a des fins personnelles
pendant le temps de travail.

Article 9. Fautes graves

Sont considérées comme des fautes graves :

Répétition de fautes légéres

L'accumulation de trois fautes légeres au cours d'une méme année.
Absence injustifiée

Le fait de ne pas participer, sans justification valable, a une représentation officielle confiée par
l'association.

Atteinte au climat de travail

Toute agression, physique ou verbale, envers un membre de l'association, un sympathisant, un
salarié, un bénévole, un membre de la Junta Directiva ou une personne de son entourage.

Atteinte a la santé communautaire

La consommation de drogues illicites ou un état d'ébriété habituel lors des activités ou dans les
locaux de 1'association.

Article 10. Fautes trés graves

Sont notamment considérées comme des fautes tres graves :
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Répétition de fautes graves
L'accumulation de trois fautes graves.
Atteintes graves aux personnes ou aux biens

Toute agression physique, vol, détournement de fonds ou acte assimilé commis dans les locaux de
l'association ou lors d'une activité organisée par celle-ci.

Violation de la confidentialité

La diffusion, la copie, la modification, la suppression ou la manipulation non autorisée de
documents, conversations, fichiers, bases de données ou informations appartenant a Colors Sitges
Link ou concernant ses adhérents, bénévoles ou usagers.



Non-respect des sanctions
Le refus d'exécuter une sanction régulierement prononceée.
Atteinte a l'intégrité institutionnelle

La participation ou la représentation d'organisations ou d'événements contraires aux valeurs, aux
objectifs ou a la philosophie de Colors Sitges Link.

Article 11. Régime des sanctions
Selon la gravité des faits, les sanctions applicables pourront étre :
Fautes légéres

Avertissement.
Mesure corrective.
Contribution solidaire au profit d'un projet de l'association.

Fautes graves

Suspension temporaire des responsabilités.
Suspension temporaire des droits liés a la qualit¢ de membre.
Toute autre mesure proportionnée décidée par la Junta Directiva.

Fautes tres graves

Exclusion temporaire d'une activité.

Suspension indéterminée.

Perte de certains droits.

Exclusion de I'association conformément aux Statuts.

Pour les salariés et collaborateurs, les sanctions seront appliquées dans le respect de la 1égislation du

travail.
}
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Pour les usagers, bénéficiaires et participants aux activités, les mesures seront adaptées a la nature
des faits et communiquées de manicre claire et respectueuse.

Article 12. Circonstances atténuantes

La Junta Directiva peut réduire, suspendre ou adapter une sanction lorsqu'elle estime que des
circonstances atténuantes le justifient.



Article 13. Désignation de I'Instructeur

La désignation de I'Instructeur est effectuée conformément aux dispositions prévues par les Statuts
de Colors Sitges Link.

CHAPITRE II
CATEGORIES DE MEMBRES

Article 13 bis. Catégories de membres

Colors Sitges Link reconnait les catégories suivantes de membres :
1. Membres temporaires

Personnes sé¢journant temporairement dans la région et bénéficiant d'une adhésion valable trois
mois.

2. Membres a tarif réduit

Personnes bénéficiant d'une cotisation adaptée a leur situation économique tout en conservant
l'acces a 1'ensemble des services de l'association.

3. Membres ordinaires
Membres acquittant la cotisation annuelle normale et constituant la base principale de I'association.
4. Membres collaborateurs

Personnes souhaitant soutenir davantage Colors Sitges Link en versant une cotisation supérieure
afin de contribuer au développement de ses activités.
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5. Membres entrepreneurs

Chefs d'entreprise, commergants ou professionnels participant au programme d'avantages réserveé
aux adhérents et contribuant au financement de 1'association.

L'admission dans chacune de ces catégories est soumise aux conditions fixées par les Statuts, le
présent Reglement Intérieur et les procédures internes de Colors Sitges Link.



CHAPITRE III

GOUVERNANCE DES ESPACES
NUMERIQUES

Article 14. Définition des espaces numériques officiels

Sont considérés comme espaces numériques officiels de Colors Sitges Link :

La Communauté officielle WhatsApp ;

Les groupes officiels WhatsApp ;

Les groupes officiels Telegram ;

Les réseaux sociaux officiels ;

Les listes de diffusion ;

Les plateformes collaboratives ;

Le numéro officiel de WhatsApp de Colors Sitges Link (+34 609 80 51 57) ;

Toute autre plateforme, application ou espace numérique créé¢, administré ou utilisé au nom
de Colors Sitges Link.

Tous ces espaces constituent des outils officiels de communication, d'information, d'organisation, de
représentation, de participation et de coordination de l'association.

Article 15. Propriété et gouvernance

Tous les espaces numériques utilisant le nom, le logo, I'image ou les ressources de Colors Sitges
Link sont considérés comme des outils institutionnels appartenant a I'association.

Ils sont placés sous la responsabilité de la Junta Directiva, qui exerce leur direction, leur
coordination, leur supervision et leur contrdle afin de garantir :

le respect des Statuts et du présent Réglement Intérieur ;
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la protection de l'image de Colors Sitges Link ;
la sécurité des espaces numériques ;

la continuité des activités ;

la bonne gouvernance de 1'association.

Article 16. Création et reconnaissance des groupes officiels

Tout groupe souhaitant faire partie de la Communauté officielle de Colors Sitges Link devra étre
déclaré et validé par la Junta Directiva.



Chaque groupe devra :

poursuivre un objectif conforme aux missions et aux valeurs de 1'association ;
contribuer a la vie associative ou aux activités de Colrs Sitges Link ;

respecter les Statuts, le présent Réglement Intérieur ainsi que les décisions de la Junta
Directiva.

Les groupes créés sans validation de la Junta Directiva ne pourront étre considérés comme des
groupes officiels de Colors Sitges Link.

Article 17. Responsable et administration des groupes

Chaque groupe officiel devra désigner une personne responsable.
Cette personne sera l'interlocuteur privilégié entre le groupe et la Junta Directiva.
Le responsable devra communiquer au numéro officiel de Colors Sitges Link (+34 609 80 51 57) :

son nom et prénom ;

son numéro de téléphone ;

le nom du groupe ;

le nom du membre de la Junta Directiva choisi comme administrateur du groupe.

Chaque groupe officiel devra obligatoirement compter parmi ses administrateurs :

le numéro officiel de WhatsApp de Colors Sitges Link (+34 609 80 51 57) ;
au minimum un membre de la Junta Directiva, librement choisi par le responsable du groupe
parmi les membres en fonction.

Le numéro officiel de Colors Sitges Link et le membre de la Junta Directiva ne pourront étre retirés
des administrateurs tant que le groupe conservera son statut de groupe officiel.

En cas de démission, de remplacement ou de fin de mandat du membre de la Junta Directiva
désigné, celui-ci sera remplacé par un autre membre de la Junta Directiva.
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Article 18. Droit d'acces et de supervision

La Présidence, le Secrétariat et la Trésorerie disposent d'un droit permanent d'accés a tous les
espaces numériques officiels.

Aucun groupe officiel ne peut étre fermé, caché, inaccessible ou soustrait a la supervision de la
Junta Directiva.

La Junta Directiva pourra, a tout moment :

demander 1'identité des responsables et administrateurs d'un groupe ;
vérifier le respect des régles du présent réglement ;



intervenir en cas de dysfonctionnement ou de conflit.

Article 19. Participants aux groupes officiels

Les groupes officiels sont destinés en priorité :

aux membres adhérents de Colors Sitges Link ;
aux bénévoles participant aux activités de l'association.

Les bénévoles non adhérents devront €¢galement étre inscrits dans le groupe officiel des bénévoles.

L'appartenance a un groupe officiel ne confére pas automatiquement la qualit¢ de membre de Colors
Sitges Link.

Article 20. Regles de fonctionnement
Tous les groupes officiels devront respecter :

les Statuts de Colors Sitges Link ;

le présent Réglement Intérieur ;

les décisions de 'Assemblée Générale ;

les décisions et directives de la Junta Directiva.

11 est notamment interdit :

de diffuser des propos contraires aux valeurs de Colors Sitges Link ;

d'encourager toute forme de discrimination, de harcélement ou de manque de respect ;
de publier des informations fausses, trompeuses ou portant atteinte a I'association ;
d'utiliser le nom, le logo ou l'image de Colors Sitges Link a des fins personnelles ou sans
autorisation.

Les groupes officiels ont pour vocation de favoriser les échanges entre leurs membres autour d'un
intérét commun, dans le respect des objectifs de 1'association.
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Article 21. Activités, services et utilisation du nom de Colors
Sitges Link
Sans autorisation préalable de la Junta Directiva, il est interdit :

d'organiser des activités publiques au nom de Colors Sitges Link ;
de collecter des fonds ;

de solliciter des dons ;

de gérer des inscriptions payantes ;

de vendre des produits ;



de promouvoir des prestations professionnelles, commerciales ou des services rémunérés ;
d'utiliser les groupes officiels a des fins publicitaires ou lucratives ;

de contracter un engagement financier, juridique ou institutionnel au nom de Colors Sitges
Link.

L'utilisation du nom, du logo, de 1'image ou de tout ¢lément d'identité visuelle de Colors Sitges Link
est exclusivement réservée aux activités autorisées par la Junta Directiva.

Article 22. Perte de la qualité de groupe officiel

La Junta Directiva pourra retirer la reconnaissance officielle de tout groupe qui :

ne respecte pas les Statuts ou le présent Réglement Intérieur ;

retire le numéro officiel de Colors Sitges Link ou le membre de la Junta Directiva des
administrateurs ;

empéche l'accés ou la supervision de la Junta Directiva ;

refuse de communiquer l'identité¢ de son responsable ;

agit contre les intéréts, les valeurs ou les objectifs de Colors Sitges Link ;

utilise abusivement le nom, le logo ou I'image de l'association ;

développe des activités commerciales ou lucratives sans autorisation ;

ne respecte pas les décisions de la Junta Directiva.

Le retrait de la qualité de groupe officiel entrainera :

le retrait immédiat de la Communauté ofticielle de Colors Sitges Link ;
la perte du droit d'utiliser le nom, le logo et 1'image de l'association ;
l'interdiction de se présenter comme groupe officiel de Colors Sitges Link.

DISPOSITION TRANSITOIRE

Le présent Chapitre III — Gouvernance des espaces numériques a ¢été¢ approuvé a la majorité par
la Junta Directiva de Colors Sitges Link.
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Conformément aux Statuts de l'association, ce chapitre sera soumis a la prochaine Assemblée
Générale afin d'étre intégré définitivement au Reéglement Intérieur.

Dans l'attente de cette ratification, et en vertu des pouvoirs d'organisation, de coordination,
d'administration et de supervision conférés a la Junta Directiva par les Statuts, les présentes
dispositions sont applicables a I'ensemble des espaces numériques officiels de Colors Sitges Link.

Les groupes intégrés a la Communauté officielle disposent jusqu'au 31 juillet 2026 a 23 h 59 pour
se mettre en conformité avec les présentes dispositions.



A compter du ler aoiit 2026, tout groupe n'ayant pas procédé a sa régularisation ou ne respectant
pas les obligations prévues par le présent chapitre cessera d'étre reconnu comme groupe officiel de
Colors Sitges Link et pourra étre retiré de la Communauté officielle par décision de la Junta
Directiva.
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